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Kontrol Faaliyetleri Standartları – KFSE 11.3.1
Amaç: Görev değişikliği, geçici/kalıcı ayrılma veya benzeri durumlarda devam eden işlerin, yaklaşan tarihlerin, sorumlulukların, bilgi-belgelerin ve gerekli erişim/yetkilendirme işlemlerinin düzenli ve izlenebilir biçimde devredilmesidir.
	Birim
	
	Değerlendirme Yılı
	
	Form Tarihi
	

	Birim Yöneticisi
	
	Hazırlayan/Değerlendiren
	
	Görevi/Unvanı
	



	Görevi Devreden
	
	Görevi Devralan
	

	Unvanı / Birimi
	
	Unvanı / Birimi
	

	Devir Nedeni
	
	Devir Tarihi
	

	Görev / Sorumluluk Alanı
	
	Devir Dönemi (varsa)
	



	Sıra No
	Devam Eden İş / Dosya / Süreç
	Mevcut Durum
	Yaklaşan Tarih / Termin
	Yapılması Gereken Sonraki İşlem
	İlgili Belge / Kayıt / Dosya Yeri
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Erişim ve Yetkilendirme İşlemleri: ☐ EBYS  ☐ Kurumsal bilgi sistemi  ☐ Ortak klasör/Drive  ☐ E-posta/listeler  ☐ Fiziksel anahtar/erişim  ☐ Diğer: __________
Devredilen Kritik Bilgi / Belge / Açıklamalar: 


	Görevi Devreden
	
	Görevi Devralan
	

	Birim Yöneticisi
	
	Tarih
	





	Hazırlayan
	Sistem Onayı
	Yürürlük Onayı

	Kalite Koordinatörlüğü
	Selin TOZOĞLU
	Öğr. Gör. Cankat ÖZLÜ
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