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Amaç
Öğrenci ve mezunlara sunulacak kariyer planlama ve geliştirme danışmanlığı hizmetinin başvuru, değerlendirme, yönlendirme ve kayıt süreçlerini tanımlamaktır.
Kapsam
Bu iş akışı, Kariyer Merkezi bünyesinde ilgili sürecin planlanması, yürütülmesi, kayıt altına alınması, değerlendirilmesi ve sonuçlandırılmasına ilişkin işlemleri kapsar.
Sorumlular
Kariyer Merkezi Direktörü, Yönetim Kurulu ve sürecin niteliğine göre Direktör Yardımcıları, Kariyer Danışmanları, Etkinlik Planlama Sorumluları, Mezun Sorumlusu, İdari Sorumlu, ilgili akademik/idari birimler ve paydaşlar.
İş Akışı
· Öğrenci veya mezun kariyer danışmanlığı talebini Kariyer Merkezine iletir.
· Talep, danışmanlık konusu ve ihtiyaç bakımından değerlendirilir.
· Başvuru uygun kariyer danışmanına/sorumluya yönlendirilir.
· Öğrenci veya mezunun kariyer hedefleri, ihtiyaçları ve yönelmek istediği alanlar doğrultusunda bilgilendirme ve danışmanlık gerçekleştirilir.
· Gerekli hâllerde ilgili eğitim, etkinlik, burs, lisansüstü program, staj veya iş imkânlarına yönlendirme yapılır.
· Danışmanlık hizmetine ilişkin gerekli kayıtlar tutulur.
· Hizmetin niteliğine göre yararlanıcı geri bildirimi alınır ve değerlendirilir.
· Süreç tamamlanır.

İlgili Doküman / Dayanak
Kariyer Merkezi Yönergesi Madde 4 ve Madde 5.
Konya Gıda ve Tarım Üniversitesi Kariyer Merkezi (KM) Yönergesi (YNRG 020).
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