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Amaç
Öğrenci ve mezunlara yönelik staj ve iş ilanlarının Kariyer Merkezi tarafından alınması, değerlendirilmesi, ilan havuzunda yayımlanması ve güncelliğinin sağlanmasına ilişkin süreci tanımlamaktır.
Kapsam
Bu iş akışı, Kariyer Merkezi bünyesinde ilgili sürecin planlanması, yürütülmesi, kayıt altına alınması, değerlendirilmesi ve sonuçlandırılmasına ilişkin işlemleri kapsar.
Sorumlular
Kariyer Merkezi Direktörü, Yönetim Kurulu ve sürecin niteliğine göre Direktör Yardımcıları, Kariyer Danışmanları, Etkinlik Planlama Sorumluları, Mezun Sorumlusu, İdari Sorumlu, ilgili akademik/idari birimler ve paydaşlar.
İş Akışı
· Staj veya iş ilanı ilgili kişi, kurum veya kuruluş tarafından Kariyer Merkezine iletilir ya da Merkez tarafından temin edilir.
· İlan; hedef kitle, içerik, başvuru koşulları, son başvuru tarihi ve iletişim bilgileri bakımından kontrol edilir.
· Öğrenci ve/veya mezunlara yönelik uygun ilan ilan havuzuna alınır.
· İlan uygun iletişim kanalları üzerinden hedef kitleye duyurulur.
· İlanın başvuru süresi ve güncelliği takip edilir.
· Süresi sona eren veya geçerliliğini yitiren ilan güncellenir ya da ilan havuzundan kaldırılır.
· İlan ve duyuruya ilişkin gerekli kayıtlar muhafaza edilir.
· Süreç tamamlanır.
İlgili Doküman / Dayanak
Kariyer Merkezi Yönergesi Madde 4 ve Madde 5.
Konya Gıda ve Tarım Üniversitesi Kariyer Merkezi (KM) Yönergesi (YNRG 020).


	Hazırlayan
	Sistem Onayı
	Yürürlük Onayı

	Kariyer Merkezi
	Selin TOZOĞLU
	Öğr. Gör. Cankat ÖZLÜ



image1.png
2013

KONYA

GIDA VE TARIM

UNIVERSITESI




