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Amaç
Yönetim Kurulunun toplantı, karar alma, Rektörlük onayı ve kararların uygulanmasının izlenmesine ilişkin süreci tanımlamaktır.
Kapsam
Bu iş akışı, Kariyer Merkezi bünyesinde ilgili sürecin planlanması, yürütülmesi, kayıt altına alınması, değerlendirilmesi ve sonuçlandırılmasına ilişkin işlemleri kapsar.
Sorumlular
Kariyer Merkezi Direktörü, Yönetim Kurulu ve sürecin niteliğine göre Direktör Yardımcıları, Kariyer Danışmanları, Etkinlik Planlama Sorumluları, Mezun Sorumlusu, İdari Sorumlu, ilgili akademik/idari birimler ve paydaşlar.
İş Akışı
· Direktör tarafından Yönetim Kurulu toplantı gündemi hazırlanır ve üyeler toplantıya çağrılır.
· Yönetim Kurulu en az üç ayda bir; gerekli hâllerde olağanüstü olarak toplanır.
· Gündemde yer alan strateji, politika, faaliyet, rapor, sosyal paydaş projesi ve diğer konular görüşülür.
· Kararlar toplantıya katılanların salt çoğunluğu ile alınır ve kayıt altına alınır.
· Alınan kararlar yürürlüğe girmek üzere Rektörlüğün onayına sunulur.
· Rektörlük tarafından onaylanan kararların uygulanması Direktörlük tarafından koordine edilir.
· Kararların uygulanma durumu ve ilgili faaliyet çıktıları takip edilir.
· Uygulama sonuçları gerekli hâllerde sonraki Yönetim Kurulu toplantısında değerlendirilir.
· Süreç tamamlanır.
İlgili Doküman / Dayanak
Kariyer Merkezi Yönergesi Madde 7, Madde 8, Madde 9 ve Madde 10.
Konya Gıda ve Tarım Üniversitesi Kariyer Merkezi (KM) Yönergesi (YNRG 020).
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