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BIRINCIi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
MADDE 1- Amacg
(1) Bu Yénergenin amaci; Konya Gida ve Tarim Universitesinde yiiriitiilen toplumsal katki faaliyetlerinin Universitenin
politika, stratejik amag¢ ve hedefleri dogrultusunda planlanmasi, yiriitiilmesi, kayit altina alinmasi, izlenmesi,
degerlendirilmesi ve iyilestirilmesine iligkin usul ve esaslar1 belirlemektir.

(2) Bu Yonerge ayrica toplumsal katki faaliyetlerinde kullanilan kaynaklarin izlenmesi, faaliyetlerin sonug ve etkilerinin
degerlendirilmesi, yararlanic1 ve dis paydas geri bildirimlerinin alinmas1 ve toplumsal katki performansiin kurumsal
diizeyde izlenmesine yonelik mekanizmalar1 diizenler.

MADDE 2- Kapsam
(1) Bu Yonerge; Universitenin tiim akademik ve idari birimleri tarafindan yiiriitiilen toplumsal katki faaliyetlerini
kapsar.

MADDE 3- Dayanak )
(1) Bu Yonerge; 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve kalite giivencesine iligkin ilgili mevzuat ile Universitenin kalite
giivencesi sistemi, stratejik plani ve toplumsal katki politikasi ¢ercevesinde hazirlanmistir.

MADDE 4- Tanimlar

(1) Bu Yonergede gecen;

a) Birim: Universite biinyesinde toplumsal katki faaliyeti yiiriiten akademik ve idari birimleri, arastirma ve uygulama
merkezlerini, koordinatdrliikleri ve diger organizasyon yapilarini.

b) Dis paydas: Universitenin toplumsal katki faaliyetlerinden dogrudan veya dolayli olarak etkilenen ya da bu
faaliyetlere katki saglayan Universite disindaki kisi, kurum ve kuruluslari,

¢) Komisyon: Konya Gida ve Tarim Universitesi Toplumsal Katki Komisyonunu,

d) SKA: Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarini,

e) Toplumsal katki: Universitenin sahip oldugu bilgi, uzmanlik, arastirma kapasitesi ve diger kaynaklarini kullanarak
toplumun sosyal, ekonomik, kiiltiirel, ¢evresel, egitsel ve benzeri ihtiyaclarina yonelik gerceklestirdigi faaliyetleri,

f) Toplumsal katki faaliyeti: Egitim, danismanlik, bilgilendirme, farkindalik, sosyal sorumluluk, saglik, kiiltiir, sanat,
spor, c¢evre, tarim, gida, teknoloji ve benzeri alanlarda topluma veya belirli hedef gruplara yonelik gerceklestirilen
faaliyetleri,

g) Universite: Konya Gida ve Tarim Universitesini,

h) Yararlamci: Toplumsal katki faaliyetinin dogrudan hedefledigi veya faaliyet sonucunda hizmet, bilgi, destek ya da
fayda saglayan kisi veya gruplari

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Toplumsal Katki Yonetim Yapisi ve Sorumluluklar
MADDE 5- Toplumsal katki faaliyetlerinin yonetimi
(1) Universitenin toplumsal katki faaliyetleri; Universitenin toplumsal katki politikas, stratejik plani ve kalite giivencesi
sistemi ile uyumlu olarak, faaliyetlerin niteligine gore ilgili akademik veya idari birimler tarafindan planlanir ve
yritiilir.

(2) Toplumsal katki faaliyetlerine iliskin kurumsal verilerin biitiinciil olarak izlenmesi, degerlendirilmesi ve
raporlanmas1 Komisyon tarafindan koordine edilir.
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(3) Komisyon; her fakiilteyi ve Meslek Yiiksekokulunu temsilen birer iiye ile Saglik Kiiltiir Spor Daire Baskanindan
olusur. Komisyonun bagkani ve gorev siiresi Rektor tarafindan belirlenir; Komisyon yilda en az bir kez toplanir.

MADDE 6- Birimlerin sorumluluklar:

(1) Toplumsal katki faaliyeti yiirliten birimler;

a) Faaliyetlerini Universitenin stratejik amag ve hedefleri ile toplumsal katk1 politikas1 dogrultusunda planlamak,

b) Faaliyetin hedef kitlesini, amacini ve beklenen ¢iktilarini belirlemek,

c) Faaliyet kapsaminda kullanilan kaynaklara iliskin bilgileri kayit altina almak,

d) Faaliyete iligkin gerekli bilgi ve kanitlar1 muhafaza etmek,

¢) Faaliyet sonuglarin1 ve miimkiin oldugu 6l¢iide ortaya ¢ikan etkileri degerlendirmek,

f) Faaliyetin niteligine uygun olarak yararlanici veya dis paydas geri bildirimi almak,

g) Faaliyetlerini yilda en az bir kez dis paydaslarin katildig1 bir toplantida paydaslarla degerlendirir ve goriislerini kayda
gegirmek,

h) Toplumsal katki faaliyetlerine iligkin verileri her y1l Ocak ay1 sonuna kadar standart faaliyet formu ile Komisyona
iletmek

ile sorumludur.

(2) Birim amiri, birimde toplumsal katki faaliyetlerinin kayit ve raporlanmasindan sorumlu bir kisi gérevlendirir;
gorevlendirme yapilmamigsa bu gorevi birim amiri yiiriitiir.

MADDE 7- Komisyonun sorumluluklar:

(1) Komisyon;

a) Toplumsal katk faaliyetlerinin kurumsal diizeyde izlenmesini koordine eder,

b) Toplumsal katki performans gdstergelerine iliskin verileri konsolide eder,

c¢) Faaliyet formu, anket ve diger standart kayit araclarini hazirlar ve gerektiginde giinceller,
d) Yillik Toplumsal Katk1 izleme ve Degerlendirme Raporunu hazirlar,

e) Izleme ve degerlendirme sonuglarini Rektérliige sunar,

f) Tespit edilen iyilestirme ihtiyaclarinin kalite glivencesi sistemi kapsaminda takibini saglar,
g) Faaliyetlerle ilgili birimlerden gelen dis paydas goriislerini raporlastirir.

UCUNCU BOLUM
Planlama, Yiiriitme, Kayit ve Kaynaklar
MADDE 8- Faaliyetlerin planlanmasi
(1) Toplumsal katki faaliyetleri; toplumsal ihtiyaglar, paydas beklentileri, Universitenin uzmanlik alanlari, stratejik
amag ve hedefleri ile mevcut kaynaklar dikkate alinarak planlanir.

(2) Planlama agsamasinda;

a) Faaliyetin amaci,

b) Hedef kitlesi,

c¢) Sorumlu birim veya kisiler,

d) Is birligi yapilacak kurum veya kuruluslar,
e¢) Kullanilmas1 6ngdriilen kaynaklar,

f) Beklenen ¢ikt1 ve sonuglar,

g) Ilgili stratejik amag ve hedef,

h) Tlgili SKA

belirlenir.
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MADDE 9- Faaliyetlerin yiiriitiilmesi ve kayit altina alinmasi
(1) Toplumsal katki faaliyetleri ilgili birimlerin kendi gorev, yetki ve sorumluluklari ¢er¢evesinde yiiriitiiliir.

(2) Gergeklestirilen faaliyetler, Komisyon tarafindan hazirlanan ve planlama ile sonug¢ béliimlerini birlikte igeren tek bir
standart faaliyet formu kullanilarak kayit altina alinir; stratejik amag ve hedef ile SKA iligkilendirmesi bu formda yapilir.

(3) Faaliyetlere iliskin afis, duyuru, katilimer bilgileri, fotograf, rapor, toplant1 tutanagi, is birligi belgesi, geri bildirim
sonuglar1 ve benzeri uygun kanitlar ilgili birimler tarafindan muhafaza edilir.

(4) Kamu kurumlari, 6zel sektdr kuruluglari, yerel yonetimler, sivil toplum kuruluslari, meslek orgiitleri ve diger dig
paydaslarla toplumsal katki amaciyla yapilan is birlikleri ve protokoller faaliyet formunda kayit altina alinir; i
birliklerinin sonuglar1 ve devamlilig: yillik raporda degerlendirilir.

MADDE 10- Kaynaklarin belirlenmesi ve izlenmesi

(1) Toplumsal katki faaliyetlerinde kullanilan kaynaklar; mali kaynaklar, insan kaynagi, fiziksel alan ve altyapi, teknik
altyapi, ara¢ ve ekipman, proje ve dis kaynaklar ile ig birlikleri kapsaminda saglanan ayni veya mali destekler olarak
siiflandirilabilir.

(2) Toplumsal katki faaliyetlerinde kaynak kullanimi; Universitenin stratejik dncelikleri, toplumsal ihtiyaglar, faaliyetin
hedef kitlesi, beklenen ¢ikt1 ve etkisi ile mevcut kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi ilkeleri dogrultusunda
gergeklestirilir.

(3) Birimler, toplumsal katki faaliyetlerinde kullandiklar1 kaynaklar faaliyet bazinda kayit altina alir.

(4) Toplumsal katki faaliyetlerinde kullanilan kaynaklara iligkin veriler yillik olarak degerlendirilir.

(5) Kaynaklarin yeterliligi ve gesitliligi, yillik toplumsal katki performansinin degerlendirilmesi kapsaminda ele alinir.
Kaynak yetersizligi veya gelistirilmesi gereken alanlarin tespit edilmesi halinde ilgili birimlere veya ydnetime

iyilestirme Onerileri sunulur.

DORDUNCU BOLUM

Performansin izlenmesi, Degerlendirilmesi ve Raporlanmasi
MADDE 11- Performans gostergeleri
(1) Universitenin toplumsal katki performansi belirlenen gostergeler araciligiyla yillik olarak izlenir.

(2) Izleme kapsaminda, faaliyetin niteligine gore;

a) Toplumsal katki faaliyeti sayis1 ve tiiri,

b) Hedef kitle,

¢) Yararlanici veya katilimci sayisi,

d) Is birligi yapilan kurum ve kuruluslar,

e) Kullanilan kaynaklar,

f) Faaliyet giktilar1 ve sonuglari,

g) Stratejik amag ve hedeflerle iligkisi,

h) SKA ile iligkisi,

i) Yararlanici veya dis paydas geri bildirimleri,

j) Faaliyet sonucunda gerceklestirilen iyilestirmeler,
k) Faaliyetlerin egitim-0gretim programlariyla iligkisi (ders, staj, 6grenci projesi vb.)
ve benzeri gostergeler kullanilabilir.
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(3) Komisyon, ilk uygulama yilinin baginda baslangig gosterge setini belirler; performans gostergeleri, Universitenin
stratejik oncelikleri ve izleme ihtiyaglar1 dogrultusunda giincellenebilir.

MADDE 12- Sonug, etki ve paydas geri bildirimleri
(1) Toplumsal katki faaliyetleri yalnizca faaliyet ve katilimei sayilar1 bakimindan degil, miimkiin oldugu dlgiide ortaya
¢ikardig1 sonug ve etkiler bakimindan da degerlendirilir.

(2) Sonug ve etki degerlendirmesinde faaliyetin niteligine gore;

a) Hedeflenen ¢iktilara ulasma diizeyi,

b) Yararlanicilarda saglanan bilgi, farkindalik veya beceri gelisimi,

c¢) Toplumsal bir ihtiyacin veya sorunun karsilanmasina saglanan katki,
d) Faaliyetin devamlilig1 ve siirdiiriilebilirligi,

e) Is birliklerinin gelistirilmesine saglanan katki,

f) Faaliyet sonucunda ortaya ¢ikan somut {iriin, hizmet veya diger ciktilar
dikkate alinabilir.

(3) Komisyon, her yil 6ne ¢ikan faaliyetler arasindan segecegi faaliyetler igin ayrica ayrintili etki degerlendirmesi
yapilmasini isteyebilir.

(4) Toplumsal katki faaliyetlerinin niteligine ve kapsamina uygun olarak yararlanici ve/veya dis paydas geri
bildirimlerinin alinmasi esastir.

(5) Geri bildirimler; anket, goriisme, degerlendirme formu, toplanti, odak grup goriismesi veya faaliyetin niteligine
uygun diger yontemlerle alinabilir.

(6) Elde edilen geri bildirimler ilgili birim tarafindan degerlendirilir ve gerekli goriilmesi halinde sonraki faaliyetlerin
planlanmasinda kullanilir,

MADDE 13- Yillik Toplumsal Katki izleme ve Degerlendirme Raporu
(D Universitenin toplumsal katki performansinim biitiinciil olarak degerlendirilmesi amaciyla yillik Toplumsal Katk1
Izleme ve Degerlendirme Raporu hazirlanir.

(2) Raporda asgari olarak;

a) Gergeklestirilen faaliyetlere iliskin genel veriler,
b) Hedef kitle ve yararlanicilara iligkin veriler,
¢) Is birlikleri,

d) Kullanilan kaynaklar,

e) Stratejik amac ve hedefler ile SKA iliskisi,
f) Faaliyetlerin ¢ikt1 ve sonuglart,

g) Paydas geri bildirimleri,

h) Giiglii ve gelismeye acik yonler,

i) Iyilestirme onerileri

degerlendirilir.

(3) Rapor her yi1l Subat ay1 sonuna kadar hazirlanir, Rektorliige sunulur ve Senatonun bilgisine getirilir.
MADDE 14- izleme ve iyilestirme
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(1) Toplumsal katki yonetim yapisinin ve siire¢lerinin islerligi yillik toplumsal katki performans sonuglari, birimlerden
alinan veriler ve paydas geri bildirimleri dogrultusunda degerlendirilir.

(2) Degerlendirme sonucunda tespit edilen gelismeye agik alanlara iliskin iyilestirme faaliyetleri planlanir.

(3) lyilestirme faaliyetlerinin gergeklestirilme durumu Komisyon tarafindan kalite giivencesi sistemi kapsaminda
izlenir.

(4) izleme sonuglar1 sonraki dénem toplumsal katk1 faaliyetlerinin planlanmasinda kullanilarak Planla-Uygula-Kontrol
Et-Onlem Al (PUKO) déngiisiiniin siirekliligi saglanr.

BESINCI BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler
MADDE 15- Tereddiitlerin giderilmesi
(1) Bu Yonergenin uygulanmasinda ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri gidermeye Rektorliik yetkilidir.

MADDE 16- Yiiriirlik
(1) Bu Yonerge, Universite Senatosunun 25.08.2026 tarih ve 113 sayili karari ile kabul edildigi tarihte yiiriirlige girer.

MADDE 17- Yiiriitme )
(1) Bu Yonergenin hiikiimlerini Konya Gida ve Tarim Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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