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ORGANİZASYONDAKİ YERİ	      : Genel Sekreterliğe bağlı olarak çalışır.

GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:
 
· Üniversiteye ait bina, tesis, altyapı ve fiziki alanların bakım, onarım, tadilat ve teknik müdahale ihtiyaçlarını belirlemek; birimlerden gelen talepleri değerlendirmek ve sonuçlandırmak.
· Elektrik, mekanik, sıhhi tesisat, ısıtma-soğutma, iklimlendirme, otomasyon, zayıf akım, kamera/data ve benzeri teknik sistemlerin işlerliğini ve sürekliliğini sağlamak.
· Teknik sistem, cihaz ve ekipmanların periyodik bakım ve kontrollerini planlamak, takip etmek ve kayıt altına almak.
· Can ve mal güvenliği ile üniversite faaliyetlerinin sürekliliğini etkileyen acil teknik arıza ve durumlara gerekli müdahaleyi gerçekleştirmek veya koordine etmek.
· Yeni yapım, tadilat, yenileme ve mekân düzenleme ihtiyaçlarını teknik açıdan değerlendirmek; gerekli proje, çizim, keşif, metraj, teknik şartname ve diğer teknik dokümanları hazırlamak veya hazırlatmak.
· Yapım ve tadilat işlerinin yaklaşık maliyet ve kaynak ihtiyaçlarını belirlemeye yönelik teknik çalışmaları yürütmek; ilgili idari ve mali süreçlere teknik destek sağlamak.
· Kurum imkânlarıyla gerçekleştirilemeyen işler için gerekli teknik dokümanları hazırlamak ve satın alma/ihale süreçlerine görev alanı kapsamında teknik destek vermek.
· Yükleniciler tarafından yürütülen yapım, tadilat, bakım ve teknik hizmetleri proje, teknik şartname ve sözleşme hükümleri açısından izlemek; uygunsuzlukların giderilmesini takip etmek.
· Görev alanındaki işlere ilişkin gerekli teknik kontrol, muayene, kabul ve teslim süreçlerine katılmak.
· Bina, altyapı ve teknik sistemlerin bakım-onarım, yenileme ve yatırım ihtiyaçlarını belirlemek; enerji, su ve diğer teknik kaynakların verimli kullanımına yönelik çalışmalara katkı sağlamak.
· Bakım, onarım, periyodik kontrol, acil müdahale, yapım ve tadilat faaliyetlerine ilişkin kayıtları tutmak, raporlamak ve arşivlemek.
· Görev alanına ilişkin riskleri belirlemek, gerekli kontrol ve önleyici tedbirleri geliştirmek; faaliyetleri ilgili mevzuat, üniversite düzenlemeleri, kalite güvence sistemi ve iş sağlığı ve güvenliği hükümleri doğrultusunda yürütmek.
· Üniversite üst yönetimi tarafından görev alanıyla ilgili verilen diğer görevleri yerine getirmek.

 GÖREVİN GEREKTİRDİĞİ NİTELİKLER:   
 
· Görev alanına uygun teknik ve idari yetkinliğe sahip olmak.
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