KONYA GIDA VE TARIM UNIVERSITESI
HAYVANCILIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi (HUYAM) YONETMELIGI

Dokiiman No Ik Yayin Tarihi MH Onay Tarihi Resmi Gazete Yayim
YNTM.06 14/10/2018 15/05/2018 14/10/2018- 30565

KONYA GIDA VE TARIM UNIVERSITESI
HAYVANCILIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi (HUYAM) YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci, Konya Gida ve Tarim Universitesi Rektorliigiine bagh
olarak kurulan Hayvancilik Uygulama ve Arastirma Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, yonetim
organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve ¢aligma sekline iligkin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 —(1) Bu Yonetmelik, Konya Gida ve Tarmm Universitesi Hayvancilik Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amacina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve ¢aligma
sekline iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincii maddesine dayanilarak
hazirlanmustir.

Tammlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danmigma Kurulu: Merkezin Danigma Kurulunu,

b) Iktisadi Isletme: Konya Gida ve Tarim Universitesi iktisadi Isletmesini,

¢) Merkez (HUYAM): Konya Gida ve Tarim Universitesi Hayvancilik Uygulama ve Arastirma
Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriin,
d) Miitevelli Heyet: Konya Gida ve Tarim Universitesi Miitevelli Heyetini,
e) Rektor: Konya Gida ve Tarim Universitesi Rektoriinii,
f) Universite: Konya Gida ve Tarim Universitesini,
g) Yonetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu
ifade eder.
IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlar
Merkezin amaci

MADDE 5 - (1) Merkezin amaci, ¢alisma alanlar ile iligkili konularda egitim veren enstitii ve
fakiilte Ogrencileri ile Ogretim elemanlarina uygulama ve aragtirma imkani saglamak, bolgede
hayvancilikla ilgili faaliyette bulunan kamu ve 6zel sektor ¢alisanlarina egitim vermek, bu kurumlarla
birlikte uygulama ve arastirma faaliyetlerinde bulunmaktir.
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Merkezin faaliyet alanlar
MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Bolgede bu alanda faaliyette bulunan igletmelerde hayvansal iiretime yonelik Ar-Ge caligmalart
yapmak,

b) Bolgede bu alanda faaliyette bulunan isletmelerde yan iirlin olarak {iretilen tirlinlerin, hayvanlarin
yem ihtiyacim karsilayacak ekonomik ve katma degeri yiiksek iiriinler haline getirilmesine yonelik
Ar-Ge caligmalar1 yapmak,

¢) Uretime ayrilan alanlar ve tesisler ile kurulacak birimlerde hayvansal {iretim gergeklestirmek,
¢) Bolge kosullarina uygun hayvan tiirlerinin gelistirilmesine yonelik aragtirma yapmak,

d) Hayvancilikta suni tohumlama, embriyo transferi ve klonlama gibi biyoteknolojik tekniklerin Ar-
Ge calismalarina ve uygulamaya aktarilmasini saglamak,

e) Genomik ¢aligsmalar yapmak,

f) Birim hayvan basina verimi ve toplam iiretim artigini saglayacak arastirma ve gelistirme ¢aligmalari

yapmak,

g) Konya ili bagta olmak {izere bolge ve iilkenin hayvan yetistiriciligi politikalarina yon verilmesine
katki saglamak amaciyla ekonomik analizler yapmak ve oneriler gelistirmek,

g) Universitenin cesitli birimlerinden gelecek egitim, arastirma ve gelistirme projelerine materyal ve
hizmet saglamak,

h) Universitenin egitim-6gretim faaliyetlerinin ilgili programlarinda &ngériilen uygulama, pratik
caligma ve staj i¢in yer, materyal ve hizmet saglamak,

1) Arastirma sonuglarim iiretime uygulamak, bu yolla elde edilen veriler ile ana¢ ve damizlik
materyalini kamu ve 6zel kuruluglara iletmek,

1) Gelistirilecek ve uygulanacak tiretim model ve yontemleri ile bolge yetistiricilerine 6nderlik etmek,
j) Cevre ve bolge tireticilerine egitici 6zellikte seminer, konferans ve yetistirici kurslar1 diizenlemek,

k) Hayvancilik alaninda ulusal ve uluslararasi faaliyette bulunan kamu ve 6zel sektor kurum ve
kuruluslar ile isbirligi imkanlarin1 gelistirmek, ortak projeler iiretmek, yayinlar yapmak, veri
bankasi ve dokiimantasyon merkezi olusturmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri
Merkezin yonetim organlari
MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Miidiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danigma Kurulu.
Miidiir ve gorevleri

MADDE 8 — (1) Miidiir, Rektor tarafindan Universitenin tam zamanli 6gretim iiyeleri arasindan ii¢
yil i¢in gorevlendirilir. Gorev siiresi biten Miudiir yeniden gorevlendirilebilir. Miudiir,
caligmalarinda kendisine yardimei olmak iizere, 6gretim elemanlar1 arasindan en fazla iki kisiyi
midiir yardimcisi olarak gérevlendirebilir. Miidiir gérevi basinda bulunmadigi zamanlarda miidiir
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yardimcilarindan birini vekil olarak birakir. Vekalet alti aydan fazla siirerse yeni Midiir
gorevlendirilir. Miidiiriin gérevi sona erdiginde miidiir yardimcilarinin da gérevi sona erer.

(2) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek,

b) Yonetim Kurulunun aldig1 kararlar1 ve caligsma programini uygulamak,
¢) Merkezi amaci dogrultusunda yonetmek,

¢) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait ¢alisma programini diizenlemek ve
Universite {ist ydnetimine sunmak,

d) Yonetim Kuruluna baskanlik yapmak,

e) KGTU-HUYAM calismalar1 usul ve esaslarmin belirlendigi yonergeyi hazirlamak,
Rektorliige sunmak,

f) Universite iist yonetimi tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.
Yonetim Kurulu ve gorevleri

MADDE 9 — (1) Yénetim Kurulu; Miidiiriin baskanliginda, Universitenin &gretim elemanlari
arasindan secilecek dort kisi ile birlikte toplam bes liyeden olusur. Miidiir, Y6netim Kurulu iiye
sayisinin iki kat1 kadar aday1 Rektorliige onerir. Rektor, bu isimler arasindan dort {iyeyi Miitevelli
Heyet Bagkanligi onayi ile ti¢ yilligima gorevlendirir. Gorevi biten {iye ayni usulle yeniden
secilebilir. Yonetim Kurulu olagan olarak iki ayda bir, olaganiistii olarak da Miidiiriin veya Y 6netim
Kurulu {iye tam sayisi salt cogunlugunun istegi iizerine toplanir. Kararlar, toplantiya katilanlarin
salt cogunlugu ile alinir.

(2) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin kurulus amaci dogrultusunda yapilmasi gereken gorevlerin icrasi i¢in plan ve
programlar yapmak,

b) Universitenin ilgili birimleri tarafindan Merkezde yiiriitiilmek iizere hazirlanan projelerin
uygulanabilirligini incelemek, uygun bulunanlarin gerceklesmesini saglamak, egitim ve
ogretim ile ilgili diger tinitelere destek vermek igin tedbirler almak,

¢) Miidiire islerin yiiriitiilmesinde yardimct olmak,
¢) Merkezin yillik biitgesini yapmak,

d) Biitce ve doner sermaye kaynaklari ile diger kaynaklardan elde edilen gelirlerin
harcanmasina yonelik 6nerilerde bulunmak,

¢) Elde edilen iirtinleri degerlendirmek ve pazara hazirlamak,

f) Merkezin ve Yonetim Kurulunun daha etkin galisabilmesi i¢cin Miidiiriin bagskanliginda
faaliyet gosterecek iiretim komisyonu ile egitim ve arastirma komisyonlarini teskil etmek,
komisyonlarin raporlarini karara baglamak i¢in Rektorliige sunmak,

g) Merkezin idari, teknik ve yardimci personel ihtiyacini belirlemek,

g) Merkezin ve Yénetim Kurulu ¢alismalarinin ayrintilarint KGTU-HUYAM Calisma Usul
ve Esaslar1 Yonergesi ile belirlemek.

Danisma Kurulu ve gorevleri

MADDE 10 — (1) Danmigma Kurulu, Midiiriin baskanliginda, Yonetim Kurulunun belirledigi
Universitenin 6gretim elemanlar1 arasindan segilecek iki kisi ile KGTU Iktisadi Isletmesinden bir
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kisi ve hayvancilik alaninda ulusal ve uluslararasi c¢aligmalar yapan isletmelerde yonetici
konumunda olan kisilerden ii¢ kisi olmak tizere toplam yedi kisiden olusur.

(2) Danigma Kurulu tiyeleri Miidiiriin teklifi, Rektoriin uygun goriigii ve Miitevelli Heyetinin onay1
ile iki y1l siire ile gorev yaparlar. Gorev siiresi dolan iiyeler ayni usulle gorevlendirilebilir.

(3) Damigma Kurulu Miidiiriin teklifi ve Rektérliigiin davetiyle yilda en az 2 kez toplanir. ihtiyag
durumunda ayni usulle toplantrya ¢agrilabilir.

(4) Danigma Kurulu sektoriin sorunlarini bilen kigilerden olusur ve Merkezin ¢alismalart ile ilgili
konularda tavsiye niteliginde goriis ve onerilerde bulunur.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Personel ihtiyaci

MADDE 11 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 say1l1 Yiiksekogretim
Kanununun 13 iincii maddesi uyarinca, Miidiiriin Onerisi lizerine Rektdr tarafindan
gorevlendirilecek elemanlarla karsilanir.

Gelirler

MADDE 12 —(1) Merkezin faaliyetlerinden elde edilecek gelirler Rektorliikge belirlenen
Universite hesaplaria yatirilir.

(2) Bu gelirlerden Universite Yonetim Kurulunun &nerisi ve Miitevelli Heyet onay ile
belirlenecek oran ve sekillerde faaliyetlere katki saglayan personele 6deme yapilir.

Harcama yetkilisi

MADDE 13 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor bu yetkisini KGTU Iktisadi
Isletme Miidiiriine devredebilir.

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 14 —(1) Bu Yénetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, Universitenin ilgili diger
mevzuat hiikiimleri ile Universite Senato ve Y&netim Kurulu kararlari ve Miitevelli Heyet kararlar
uygulanir.

Yiiriirlik
MADDE 15 — (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 16 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Konya Gida ve Tarim Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Yonetmeligin Yayimlandig1 Resmi Gazetenin
Tarih Say1
14/10/2018 | 30565

Sayfad /4



